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EDITAL DE RENOVACAO DE BOLSA DE ESTUDOS - ANO 2021

A MEIMEI Educacéo e Assisténcia (Creche MEIMEI), inscrita no CNPJ 51.149.391/0001-
41, localizada a Rua Recife, 11 — Sacadura Cabral — Santo André — Cep: 09060-730, tem
suas atribuicoes previstas em seu Estatuto Social, em consonancia com o disposto da lei,
12.868 de 15 de outubro de 2013, e em cumprimento de suas acdes filantropicas,
regulamenta a renovacao de bolsa social de estudos oferecida aos alunos (as) para o ano
de 2021.

Para 0 ano de 2021, serdo oferecidas as bolsas de estudo, desde que as familias atendam
aos critérios estabelecidos na legislacéo vigente para renovacao da Bolsa de Estudo e aos
demais procedimentos institucionais e em consonancia a legislacdo da Secretaria Municipal
de Educacéo do Municipio de Santo André, com a seguinte oferta de vagas:

Percentual Segmento Escolar Quantidade bolsas
100% Educacéao Infantil - Creche 85

Tratando-se de alunos (as) novos (as) e ja matriculados (as) com base no percentual de
atendimento acordado com a Secretaria Municipal de Educacdo através do termo de
colaboragéo 201/2018, havera a seguinte disponibilidade de vagas:

Percentual Segmento Escolar Quantidade bolsas
100% Educacao Infantil - Creche 125

| - DA CONCESSAO DE BOLSA DE ESTUDO

Art. 1° - A concessao de Bolsa de Estudo visa proporcionar acesso e atendimento a
Educacao Infantil, da Creche MEIMEI, e esta pautada, no que couber, a Lei 12.101/2009,
Decreto 8.242/2014 e Lei 10.836/2004, bem como nos demais aspectos juridicos
aplicaveis.

Art. 2° - A concesséo de Bolsas de Estudos segue a disponibilidade de vagas e
orcamentaria da entidade para o ano letivo de 2021, levando em consideracdo o0s
ciclos educacionais, turnos, ano e série; de acordo com a Lei 12.101/09
regulamentada pelo Decreto 8242/14, pela Resolucdo 05/2020- SE e a legislacéo vigente
da Secretaria Municipal de Educacao de Santo André, ofertando:

I. Bolsa de Estudo Integral que sera concedida ao candidato cuja renda bruta familiar
mensal per capita ndo exceda o valor de 1,5 (Um e meio) salario minimo vigente nacional
e obedecida as demais condi¢des estabelecidas neste edital.
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Art. 3° - O custo da concessao da Bolsa de Estudo sera assumido pela Mantenedora em
parceria por meio de termo de colaboragdo n° 201/2018 junto a Secretaria Municipal de Educacéo de
Santo André, e abrangera o valor da anuidade escolar do ano letivo de 2021.

§ 1° - Complementarmente, para o cumprimento das proporgdes prevista no inciso Il do 8
1° da Lei 12.101/09 a Mantenedora poderd custear o material didatico conforme
disponibilidade orcamentaria.

Art. 4° - A Bolsa de Estudo € intransferivel, ndo havendo possibilidade de transferéncia
nem mesmo para outro membro do mesmo grupo familiar que frequente ou venha a
frequentar a Creche.

Il - DO CALENDARIO E PROCESSO DE RENOVACAO DE BOLSA

Art. 5° - Em virtude da pandemia que estamos vivendo, considerando que o Congresso
Nacional reconheceu a ocorréncia do estado de calamidade publica, com efeitos até 31
de dezembro de 2020 (Decreto Legislativo n° 6, de 2020), faz-se necessaria algumas
adequacdes no processo de concesséo e renovacao de bolsas de estudos para o ano de
2021, adequacdes que atenderéo as normas de seguranca orientadas pela Organizacao
Mundial da Saude e o Decreto Estadual 64.959 de 4 de maio de 2020 s para garantir a
saude de todos e evitar a propagacao da Covid-19.

Fica instituido o periodo de 19/10/2020 a 30/10/2020 para divulgacdo do Edital de
Concesséo de Bolsa de Estudo, a partir de 00horas do dia 19/10/2020 as 23h59 do ultimo
dia especificado.

Art. 6° - Para garantir a ampla divulgacéo do edital a Meimei Educacao e Assisténcia
oferecera diferentes formas de acesso ao edital, bem como, espaco online e quando
necessario presencial para esclarecimentos de davidas e orientacdes.

Os responsaveis legais pelos candidatos interessados em participar do processo de Bolsa
de Estudo devem:

a. Realizar agendamento pelo namero de telefone 11 4421-9577 para entrega e
digitalizagédo de documentos na secretaria da creche das 09h as 15h de 19/10/2020 a
30/10/2020;

b. Fornecer numero de telefone com WhatsApp do responsavel para a Assistente Social
entrar em contato e agendar entrevista para preenchimento do CADASTRO
SOCIOECONOMICO, que sera realizado online a partir do dia 20/10/2020 com
término previsto para 30/11/2020 podendo ser prorrogado. Excepcionalmente a
rematricula para 2021 serd realizada com o minimo de contato fisico possivel,
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utilizando as midias digitais como principal forma de comunicacdo devido o estado de
calamidade publica.

§ 1° - Para afericdo do perfil socioecondmico, faz-se necessaria a apresentacdo de
documentagédo comprobatodria da situacéo familiar declarada pelo (a) responséavel legal do (a)
aluno (a) que devera ser levada pessoalmente na creche com dia e horario previamente
agendados para serem devidamente digitalizados e encaminhados para a Assistente Social
gue entrara em contato com a familia por WhatsApp.

§ Unico: SO sera agendada entrevista com a Assistente Social os alunos (as) que
apresentarem toda documentacao solicitada.

b. O contato com a familia para esclarecimentos de duvidas e entrevista online sera
realizado através do numero de tel. (11) 93719-2077.

c. As familias que eventualmente ndo conseguirem acessar 0s recursos digitais para
atendimento remoto deverdo comparecer na Instituicdo no horario das 9h as 15h para
atendimento presencial.

Il - DO PROCEDIMENTO E CONDICOES DE REMATRICULA NO PROCESSO
SELETIVO DE BOLSA.

Art. 7° - E recomendével a leitura do Edital disponivel na secretaria da Creche e nos meios
digitais.

§ Unico - As REMATRICULAS dever3o ser feitas exclusivamente pelo responsavel legal
através do fornecimento dos dados pessoais e agendamento de entrevista com Assistente
Social para preenchimento da Ficha Socioeconémica, ndo sendo aceitas outras formas de
inscricdo. Fica o responsavel legal ciente que ao fornecer seus dados pessoais e da crianca
no momento da rematricula e entrevista autoriza o0 armazenamento em midias digitais e
prontuarios fisicos, bem como, o compartiihamento junto a Prefeitura Municipal de Santo
André para fins do convénio mantido para o atendimento das criancas e para os demais
orgaos e parceiros de controle da prestacéo do servico oferecidos na Instituicdo. Dados que
serdo utilizados para fins de estudo socioeconémico, aperfeicoamento dos servigos
educacionais e dados de saude, conforme a lei 13.709/2018.

Art. 8° - A Instituicdo ndo se responsabiliza por rematriculas ndo concluidas devido a
problemas particulares dos candidatos ou pela falta de documentos.

Art. 9° - A FICHA SOCIOECONOMICA nao permite complementos de qualquer natureza.
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Art. 10° - Apos o encerramento do periodo de entrevistas, ndo sera permitida qualquer
alteracdo das informacgoes.

Art. 11° — Durante o processo de concessdo de Bolsa de Estudo, a Creche tera por base
as informacOes registradas na ficha socioecondmica, que deverdo ser comprovadas
mediante apresentacdo da documentacéao exigida.

IV - DA ENTREVISTA E DOCUMENTACAO EXIGIDA DO GRUPO FAMILIAR

Art. 12° — A entrevista online ou presencial consiste na afericdo documental e avaliacéo
do perfil socioeconémico do grupo familiar em que o aluno estd inserido, realizada por
Assistente Social; devem ser apresentados na entrevista os documentos (anexo |) do
grupo familiar no qual o candidato encontra-se inserido, incluindo documentagédo do
candidato, sendo nesta ocasido todos os documentos digitalizados. Podera ocorrer
solicitacdo de documentacdo complementar, caso o (a) Assistente Social julgar
necessario; mediante disponibilidade de agendamento dentro do periodo estabelecido
neste Edital ou o (a) Assistente Social podera indeferir o processo automaticamente.

8 1° A entrevista, para a avaliacdo do perfil socioecondmico, podera ser reagendada 01
(uma) unica vez, conforme disponibilidade de agenda da Creche e em caso positivo se o
candidato ndo comparecer, perdera a rematricula.

8 2° A Creche, por meio de Assistente Social, podera solicitar nova entrevista e a Visita
Domiciliar se julgar necesséario para a comprovacao in loco dos dados informados na
FICHA SOCIOECONOMICA.

Art. 13° — A relacdo de documentos exigidos estara disponivel no site, serd enviada via
WhatsApp e estara disponivel na secretaria da Creche.

Art. 14° - As copias dos documentos exigidos (caso necessario) ficardo arquivadas no
prontuario do aluno quando o candidato for beneficiado com Bolsa de Estudo.

Art. 15° - A visita domiciliar podera ser realizada antes ou apés a efetivacao da rematricula,
nos casos em que a Assistente Social julgar necessario ou a qualguer tempo, sem aviso
prévio, para a verificagdo das informacdes e as condi¢des socioecondmicas informadas
gue consistirdA na verificacdo in loco das informagbes contidas na FICHA
SOCIOECONOMICA e prestadas no ato da entrevista. No caso de visita agendada a
Assistente Social notificara o candidato ou responsavel legal dele por telefone ou e-mail
sobre a necessidade do referido procedimento.

Art. 16° - Toda a documentagédo do grupo familiar que a Assistente Social considerar
pertinente arquivar sera organizado em prontuario individual e arquivada pelo periodo
minimo de 10 (dez) anos. E assegurado ao candidato ou responsavel legal sigilo dos
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documentos apresentados, salvo aqueles exigidos pelos 6rgdos governamentais para
prestacdo de contas. Apds o prazo limite de 10 (dez) anos, a documentacdo sera
descartada.

V — DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

Art. 17° — O grupo familiar onde o candidato esta inserido sera pré-selecionado pelo perfil
socioecondémico em consonancia com o 8 1 e 2 do art. 14 da Lei 12.101/09 e
cumulativamente, por outros critérios definidos pela Creche MEIMEI, intitulados
Indicadores de Vulnerabilidade Social 1 (IVS), considerando o Art. 27 do Decreto 7.237/10
gue regulamenta a referida Lei, sendo eles:

a. Analise do perfil s6cio econbmico que, consiste na afericdo da Renda Bruta Mensal
Familiar 2 (RB) determinada pela Lei 12.101/09, do grupo familiar 3 em que o
candidato esta inserido;

b. Crianca com deficiéncia comprovada, mediante apresentacdo de laudo médico (Lei
Municipal n°® 8233/2001);

c. Proximidade da residéncia; sendo prioritarios os candidatos que residirem no mesmo
bairro onde a Creche MEIMEI esté estabelecida;

d. Criancas com irméos matriculados na Unidade Escolar em 2020 (Lei Municipal n°
9557/2014);

e. Doenca Crobnica, considerando a portaria interministerial n° 2998 de 23/08 2001
e mediante apresentacao de laudo médico;

f. Ocorréncia de Custo com Moradia, ponderando aluguel ou financiamento que
impliguem em perda consideravel da receita do grupo familiar.

g. Auséncia de Provedor Familiar, quando da falta do responsavel legal ou tutor, por
morte;

h. Irmdos dentro da faixa etaria de 0 até 17 anos, mantidos pelos genitores, além do
candidato;

i. Perda de Moradia por Motivo de Catéastrofe devido a mudancas climéaticas.

I. O IVS é calculado mediante as informacdes inseridas pelos candidatos FICHA
SOCIOECONOMICA, no ato do seu preenchimento;

Il. Considera-se como renda bruta mensal familiar o somatoério de todos os ganhos dos
integrantes da familia. Os empréstimos, financiamentos, planos de saude, gastos com:
farmacia, agua, luz, telefone, mercado, aluguel, despesas com escola etc. ndo sao abatidos
da renda bruta total, mesmo quando descontados da folha de pagamento ou do beneficio
recebido. O valor da renda bruta individual é o total da remuneracéo (salarios, proventos,
horas extras, comissoes, vale alimentacéo, gratificacdes eventuais ou nao, gratificagdes
por cargo de chefia, pensdes, pensbes alimenticias, aposentadorias, pro-labore, outros
rendimentos do trabalho ndo assalariado, rendimentos do mercado informal ou auténomo,
rendimentos auferidos do patriménio, e quaisquer outros). Descontados, se houver apenas
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os valores da pensdo alimenticia paga por ordem judicial e financiamento Imobiliario,
guando o solicitante tiver apenas 01 imével e que este seja de uso exclusivo para moradia;

lll. Entende-se por grupo familiar o conjunto de pessoas elencadas, conforme art. 20, §
1°, da Lei 12.435 de 06 de julho de 2011 que altera a Lei 8.742/93 “a familia € composta
pelo requerente, o cbnjuge ou companheiro, 0s pais e, na auséncia de um deles, a
madrasta ou o padrasto, os irmaos solteiros, os filhos e enteados solteiros e 0s menores
tutelados, desde que vivam sob o0 mesmo teto”. No caso de outras pessoas residirem sob
0 mesmo teto, estas devem comprovar a relacdo de dependéncia por meio de documentos
emitidos por 6rgéos oficiais (Receita Federal, INSS) ou pela fonte pagadora de um dos
membros do grupo familiar que o candidato esté inserido, sob a pena de indeferimento de
processo de bolsa.

Art. 18° - O IVS indicara os candidatos selecionados de acordo com o numero maximo
de Bolsas instituidas pela mantenedora.

§ 1° A Renda Bruta Familiar (RB) é indice eliminatorio. O grupo familiar que possuir renda
mensal bruta familiar per capita superior a 3 (Trés) salarios minimos nacionais nao
prosseguira no processo para concessdo da Bolsa de Estudo, sendo este indeferido
automaticamente pela Assistente Social na afericdo da documentacao.

§ 2° As informacgdes e a documentacdo apresentadas sao de exclusiva responsabilidade
da familia e constituem condicfes obrigatorias para a participacdo no processo de bolsa
social. Se apurada a inconformidade das informacdes ou qualquer outro tipo de fraude, o
(a) responsavel podera ser acionado (a), atendendo-se a legislacao concernente.

Art. 19° - Na hipétese de o numero candidatos (as) com perfil compativel a concessao de
Bolsa de Estudo ser maior do que a oferta de vagas, serdo utilizados critérios de
desempate, entre os quais: menor renda familiar per capita; e residéncia mais préxima da
Creche e mé&e ou responsavel legal trabalhador (a).

8§ Unico - A assistente social, através dessa analise documental e entrevista social, e, se
necessaria, visita domiciliar, aprofunda o conhecimento dessa realidade socioecondémica.
Tendo esse parecer, a comissdo interna de bolsa delibera pelo deferimento ou
indeferimento do pedido, em consonédncia com a legislacdo e demais critérios
institucionais, o que inclui a disponibilidade de vagas deliberada pela Creche.

VI - DO PARECER TECNICO SOCIAL
Art. 20° - O parecer social sera realizado sem interferéncias pessoais, ideoldgicas,

politico-partidaria, por profissional de servico social (Assistente Social), devidamente
inscrito no Conselho Regional de Servigo Social, pautado nas informacdes da FICHA
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SOCIOECONOMICA e documentos entregues do grupo familiar exigidos e conforme
classificacdo do Indicador de Vulnerabilidade Social (IVS).

Art. 21° - O parecer técnico sera assinado, datado e carimbado com o numero de inscri¢céo
no CRESS pela Assistente Social, devidamente inscrita. O parecer técnico serd arquivado,
pelo prazo de 10 anos, junto com os demais formularios e documentos exigidos.

VIl - DA COMISSAO DE BOLSA DE ESTUDO

Art. 22°- A concessdo da Bolsa de Estudo contara com uma Comissdo Organizadora,
denominada Comisséo de Bolsa de Estudo, instituida pela mantida formada por numero
impar de pessoas e poderd ser composta pelos profissionais das areas técnicas:
Coordenacdo Geral, Pedagdgica e Servico Social, que desempenhara as atividades
estabelecidas neste Edital, sem prejuizo de suas atividades regulares.

Art. 23° - Sao atribuicbes da Comisséo de Bolsa de Estudo:

a. Elaborar o material informativo sobre os procedimentos;

b. Zelar pelo cumprimento do cronograma;

c. Apurar, a qualquer tempo, mesmo depois de concedida a Bolsa de Estudo, quaisquer
indicios de irregularidades no processo, adotando as medidas cabiveis para a sua
correcao;

d. Preservar a transparéncia e corre¢cao do processo, evitando interferéncias de qualquer
origem;

e. Emitir parecer da comissdo de Bolsa de Estudo com as devidas justificativas da
validacdo ou invalidacdo da Bolsa de Estudo.

Art. 24° — A validacdo da Comisséo de Bolsa de Estudo sera assinada pelo Representante
Legal e por um membro da Comisséo de Bolsa de Estudo.

Art. 25° — A validacdo da comissdo sera arquivada, pelo prazo de 10 anos, junto com os
demais formularios e documentos exigidos junto ao Servico de Assisténcia Social da
Creche.

VIl - DAS CONDICOES IMPEDITIVAS DA CONCESSAO E DA MANUTENCAO DA
BOLSA DE ESTUDO

Art. 26° — O responsavel legal pelo candidato deve atender, obrigatoriamente, as condi¢cdes
exigidas para a selecdo e manutencdo da Bolsa de Estudo e ndo podera incorrer nas
seguintes condic¢des:

a. Deixar de cumprir rigorosamente os prazos definidos nos Editais publicados de
concesséo e de selecdo a bolsa;
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b. For verificado, a qualqguer momento, que o responsavel legal pelo candidato usou de
ma-fé ou falsidade nas informacdes prestadas ou ainda evidenciar, objetivamente,
por seus bens e recursos, situagdo socioecondmica familiar contréria a situacdo de
vulnerabilidade, quando de sua habilitacéo;

IX - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 27° - O processo de Concessdo de Bolsa de Estudo Social sera realizado, sem
interferéncias pessoais, ideoldgicas, politico-partidarias ou privilégios, tendo como base,
para a sua analise e deferimento, o parecer técnico do profissional de servigo social,
pautado nas informacdes e documentacdo apresentadas pelo candidato ou responséavel
legal do candidato menor de idade.

§ 1° O percentual de bolsa eventualmente concedido terd validade para o ano letivo de
2021, devendo ser renovada anualmente mediante novo processo de avaliacao

socioecondmica.

Art. 28° - Este edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Atenciosamente,
A COMISSAO DE BOLSA

Santo André, 16 de outubro de 2020.
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ANEXO | - DOCUMENTACAO

Para realizacdo da entrevista com Assistente Social ser4 necessario apresentar os
seguintes documentos digitalizados e quando necessario originais, copias simples ou
copias autenticadas:

a) Certidao de Nascimento do Candidato (a);

b) Carteira de Identidade do Candidato (a);

c) Cadastro de Pessoa Fisica do Candidato (a);

b) Carteira de Identidade dos pais ou responsaveis;

d) Cadastro de Pessoa Fisica dos pais ou responsaveis;

e) Comprovante de residéncia atual,

f) Numero do NIS ou Cartdo do Beneficio do Programa de Transferéncia de Renda (Bolsa
Familia, Renda Minima, entre outros)

g) Carteira de Trabalho de todos os membros do ndcleo familiar;

h) Comprovantes de remuneracdo do més anterior ao periodo de inscricdo de todos os
membros do nucleo familiar. (conforme quadro explicativo)

Para rematricula, é preciso apresentar os seguintes documentos:

Cépia do comprovante de endereco atualizado no nome dos pais e / ou responsaveis;

Copia do ultimo holerite ou retirar declaracdo de trabalho na secretaria nos casos de

trabalho informal (apenas dos pais da crianca);

1 foto 3 x 4 da crianca,

Copia da Certiddo de nascimento da crianca;

Cépia do CPF da crianca;

Cépia do CPF e RG dos responsaveis;

Copia do RG dos adultos autorizados a retirarem as criancas assinada pelos

responsaveis;

Declaracao de carteira de vacinagao atualizada emitida pelo posto de saude;

Numero do NIS.

e Os documentos que forem apresentados para a entrevista com a Assistente Social néo
precisarao ser entregues novamente, pois ficardo arquivados em midia digital e podem
ser utilizados para a rematricula.

Observacao: a rematricula serd efetivada ap0s a entrevista com a Assistente Social e
emissao do seu parecer. As familias serdo comunicadas e realizardo o agendamento para
assinatura dos documentos de rematricula.
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Quadro Explicativo

Tratando-se de:

Assalariados: Apresentar oS comprovantes dos rendimentos
(Holerite/Contracheque ou Carteira de Trabalho atualizada!) de todos os
componentes do nudcleo familiar, com idade superior a 16 (dezesseis) anos,
referentes aos 3 Ultimos meses;

Trabalhador Informal, Trabalhador Eventual: Declaracdo fornecida pela
Instituicdo que devera ser devidamente preenchida pelo empregador;

Trabalhador Autbnomo ou Profissional Liberal: Declaracdo Comprobatéria de
Percepcdo de Rendimentos (DECORE), ou Guia de Recolhimento de Instituto
Nacional de Seguridade Social (INSS) do ultimo més, ou Declaracdo de Renda;
Aposentado/Pensionista/Beneficios Previdencidrios e Programas SociaisZ
Ultimo comprovante de recebimento do beneficio ou extrato;

Estagiario: Contrato do estagio indicando o valor recebido;

Sequro Desemprego: Comprovante de recebimento fornecido pela Caixa
Econdmica Federal e rescisao contratual;

Pensdo Alimenticia: Documento do acordo com o valor recebido de pensao
alimenticia, quando formalizado por Org&do Publico, se ndo formalizado, entregar
declaracéo simples assinada, com o valor acordado informalmente;
Proprietario_ou Socio Proprietario _de Empresa ou Microempreendedor
Individual (MEI): DECORE (com retirada de lucros dos ultimos 3 meses e Pro-
labore) enderecado a Casa no caso de sOcio ou proprietario da empresa.

! Refere-se a0 més anterior ao periodo de inscrigéo.
2 Incluem: Auxilio doenga, Auxilio Reclusdo, Bolsa Familia, Renda Minima, Programa de Erradicagdo do Trabalho
Infantil (PETI), Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC).
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